
8

V
E

R
S

N
E

L
L

IN
G

S
 F

O
R

M
U

L
E

IM
P
A

C
T

D
O

E
L

S
T

E
L

L
IN

G
E

N
S

T
R

A
T

E
G

IE
M

IS
S

IE
V

IS
IE

Fix the system, not the women!

WOMEN Inc. verbetert de positie van vrouwen in Nederland. 

Zodat vrouwen gelijke kansen hebben op goede fysieke en mentale gezondheid  

en gelijke kansen op duurzame financiële onafhankelijkheid

WOMEN Inc. streeft naar een samenleving met gelijke kansen voor iedereen, 

ongeacht gender of sekse.

1.   Vrouwen ervaren net zo lang als mannen een goede 

fysieke en mentale gezondheid. 

2.  Vrouwen ondervinden geen beperkingen door cyclus- 

en hormoongerelateerde klachten.

3.  Vrouwen zijn even vaak financieel onafhankelijk als mannen.

4.  Vrouwen bouwen net zoveel pensioen op als mannen.

5.   Vrouwen ervaren geen armoedeval meer wanneer zij 

(meer) willen werken.

 6. Vrouwen en mannen werken en zorgen gemiddeld 

evenveel uren per week.

7.  Vrouwen verdienen gemiddeld evenveel als mannen.

8.  Vrouwen nemen de helft van de invloedrijke posities in.

9.  Vrouwen worden gelijk gerepresenteerd in de media. 

10. Vrouwen worden niet belemmerd door beperkende

stereotypering of taal.

Mediasector: in 2030 kunnen vrouwen rekenen op media die representatief zijn, vrij van beperkende stereotypering 

en die inclusieve taal gebruiken. 

Gezondheidzorg: in 2030 

kunnen vrouwen rekenen op 

passende zorg

Ardbeidsmarkt: in 2030 kunnen 

vrouwen rekenen op een 

inclusieve arbeidsmarkt 

Financieel stelsel: in 2030 

kunnen vrouwen rekenen op 

een inclusief financieel stelsel  

INTERVENTIES INTERVENTIES

NETWERK MET VROUWEN EN PARTNERS

ONTRAFELEN

• kwalitatief en kwantitatief 

 onderzoek

• krachtenveldanalyse 

 uitvoeren / stakeholderskaart 

 opstellen

• ontwikkelen value / business 

 cases

• organiseren focusgroepen 

VERBINDEN

• netwerkgesprekken/ 

 stakeholders lobby

• Alliantie- en/of Coalitie- 

 vorming en management

• begeleiden van ‘versnellings- 

 gesprekken’ bij organisaties 

VERTALEN

• ontwikkelen van campagnes, 

 whitepapers, online tools, 

 activeringsprogramma’s, 

 masterclasses etc.

ACTIVEREN

• genereren van free publicity 

 en bereik 

• mobiliseren van onze 

 vrouwenachterban om maat- 

 schappelijke druk op te voeren 

• politieke lobby 

• organiseren van  

 bijeenkomsten/congressen 

• regionaal netwerk van 

 ambassadeurs die content & 

 tools verspreiden

• Funding Mothers netwerk

MACRO: OVERHEID EN POLITIEK

MESO: ORGANISATIES EN PROFESSIONALS

MICRO: NEDERLANDS PUBLIEK

AGENDERING MET STAKEHOLDERS EN NETWERK


