HET WERKT
NIET

Vrouwen en mannen hebben recht op gelijke kansen
om betaald werk en onbetaalde zorg te combineren.
Dat is nu nog niet zo, oftewel: Het Werkt Niet!

van de ouders ervaart veel stress in het
combineren van werk en zorg.
BRON: WOMEN INC. 2020

De helft van alle heterostellen wil zorgtaken
gelijk verdelen; 1 op de 10 stellen
doet dit echt.

BRON: SCP EMANCIPATIEMONITOR 2018

Kinderen beinvioeden het loon
van de vrouw...

—— Vrouwen zonder kinderen
—— Vrouwen met kinderen
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BRON: DE CORRESPONDENT 2019

omennemen X VAIKET

dan mannen onbetaald verlof op om voor de
kinderen te zorgen.

BRON: SCP EMANCIPATIEMONITOR 2018

60% van de vaders wil meer tijd doorbrengen
met hun kinderen.
BRON: WOMEN INC. 2016

mantelzorgers voelen zich zwaar belast, of zelfs
overbelast.
BRON: MARKANT, CENTRUM VOOR MANTELZORG 2016

...maar niet het loon van de man

—— Mannen zonder kinderen
—— Mannen met kinderen
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https://digitaal.scp.nl/emancipatiemonitor2018/
https://digitaal.scp.nl/emancipatiemonitor2018/
https://www.womeninc.nl/actueel/merendeel-vaders-wil-minder-werken-om-te-zorgen
https://www.markant.org/
https://decorrespondent.nl/10515/dit-is-de-belangrijkste-bron-van-ongelijkheid-tussen-man-en-vrouw-in-nederland-babys/1966887835935-0a66c00d

